
 
 
 
 

NOTA DE PRENSA  
Madrid, 25 de abril de 2024   

 

Comienzan los primeros proyectos de “Entrena Empleo Rural” 

 

59 mujeres de Almansa (Albacete) y Martos (Jaén), Olivenza (Badajoz) y San 

Martín de Valdeiglesias (Madrid) participan desde esta semana en este 

programa gratuito para reactivar su búsqueda de empleo  

 

Durante los próximos tres meses y medio, aprenderán a hacer un plan integral 

de búsqueda de empleo, actualizarán su currículum, ensayarán entrevistas de 

trabajo, reforzarán competencias transversales y digitales  

 

AÚN QUEDAN PLAZAS. Pueden participar mujeres de municipios con menos de 

30.000 habitantes* Las interesadas deben inscribirse online en este formulario 

www.entrenaempleo.org/es/inscribete o consultando a las técnicas de empleo 

en los teléfonos facilitados 

 

“Entrena Empleo Rural” está impulsado por Fundación Santa María la Real y 

cuenta con la cofinanciación del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y Fundación 

MAPFRE, en el marco del Programa estatal de Inclusión Social, Garantía Infantil 

y Lucha contra la Pobreza (CCI 2021ES05SFPR003), así como con la colaboración 

de diferentes administraciones públicas 

 

Esta semana ha comenzado la primera ronda de “Entrena Empleo Rural”, una 

iniciativa impulsada por el Área de Empleo e Inclusión Social de la Fundación 

Santa María la Real para mejorar la empleabilidad y la inserción sociolaboral de 

mujeres, especialmente de aquellas que se encuentran en desempleo de larga 

duración tras la maternidad o los cuidados.  

 

“Entrena Empleo Rural” está impulsado por Fundación Santa María la Real y 

cuenta con la cofinanciación del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y Fundación 

MAPFRE, en el marco del Programa estatal de Inclusión Social, Garantía Infantil 

y Lucha contra la Pobreza (CCI 2021ES05SFPR003), así como con la colaboración 

de diferentes administraciones públicas locales. 

 

Territorios y mujeres participantes  

La primera ronda de “Entrena Empleo Rural” incluye cuatro proyectos en 

Almansa (Albacete) y Martos (Jaén), Olivenza (Badajoz) y San Martín de 

http://www.entrenaempleo.org/es/inscribete


 
 
 
 

Valdeiglesias (Madrid). Sus participantes forman parte de la primera de las 

ediciones previstas en diferentes comunidades autónomas en 2024. 

 

En ellos participan 59 mujeres de entre 21 y 63 años, con diversos niveles 

formativos (ESO, Formación Profesional, Bachillerato, grados universitarios, 

Master, etc.) y procedentes de diferentes sectores profesionales: sociosanitario, 

educación, agrícola, turismo, textil, psicología, administración o limpieza, entre 

otros. 

 

Calendario de actividades  

Las mujeres participantes contarán durante tres meses y medio con el 

asesoramiento de especialistas de la Fundación Santa María la Real para 

realizar un nuevo itinerario de búsqueda de empleo y enfocar su objetivo 

profesional; actualizar su currículum; reforzar competencias transversales y 

habilidades digitales para el empleo; ensayar entrevistas de trabajo; elaborar 

mapas de empleabilidad y realizar visitas a empresas en busca de su inserción.  

 

En todas las actividades se identificarán y pondrán en valor las habilidades que 

han adquirido o reforzado durante la maternidad o cuidados, para que después 

las puedan aplicar en su prospección laboral.  

 

Además, durante el programa se celebrarán eventos que permitirán conocer 

mejor los proyectos, así como “Speed dating con empresas” para facilitar el 

contacto de las participantes con compañías del tejido empresarial local. 

 

Formato semipresencial 

Las sesiones se realizarán en formato semipresencial. Las mujeres participantes 

tendrán sesiones presenciales, en un local cedido gratuitamente por la entidad 

local colaboradora, y sesiones online. En las actividades de orientación laboral 

se identificarán y pondrán en valor las habilidades que las mujeres han adquirido 

o reforzado durante la maternidad o cuidados a familiares, para que puedan 

aplicarlas en su prospección laboral. 

 

Plazas libres 

Quedan plazas libres. Pueden participar mujeres de municipios con menos de 

30.000 habitantes*. Las mujeres interesadas deben realizar su inscripción en 

www.entrenaempleo.org/es/inscribete o consultando a las técnicas de empleo 

en los siguientes teléfonos: 

 

ALMANSA (ALBACETE) 

María Pérez 

Técnica de Entrena Empleo Rural en Almansa (Albacete) 

Teléfono: 621 153 530 

Email: mperez@santamarialareal.org  

http://www.entrenaempleo.org/es/inscribete
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MARTOS (JAÉN) 

Paula Mariño 

Técnica de Entrena Empleo Rural en Martos (Jaén) 

Teléfono: 621 157 463 

Email: pmarino@santamarialareal.org  

 

OLIVENZA (BADAJOZ) 

Zoraida Carretero 

Técnica de Entrena Empleo Rural en Olivenza (Badajoz) 

Teléfono: 621 269 545 

Email: zcarretero@santamarialareal.org  

 

SAN MARTÍN DE VALDEIGLESIAS (MADRID) 

Marta Arandilla 

Técnica de Entrena Empleo Rural en San Martín de Valdeiglesias (Madrid) 

Teléfono: 621 15 00 95 

Email: marandilla@santamarialareal.org  

 

 

*Menos de 100 habitantes por Km2. 
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